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Békéscsaba Smart Management Kft.
ADATVEDELMI POLITIKAJA

Békéscsaba Smart Management Kft. - az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679. szamu, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a 95146. EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl szolo rendelettel (a tovabbiakban: GDPR) - 6sszhangban,
figyelemmel arra, hogy a Vallalkozas jelentés mennyiségti személyes adatot kezel, kiemelten
fontosnak tartja a személyes adatok védelmét.

A Villalkozas torekszik arra, hogy - a GDPR-ban megfogalmazott célhoz kotottség és
adattakarékossag elvének maradéktalan érvényesiilése érdekében - a személyes adatokhoz
kizarolag azok a személyek és 6k is csak olyan mértékben férhessenek hozza, akiknek és
amilyen mértékben az az adott feladat ellatdsahoz feltétleniil sziikséges.

A Vdllalkozas elkotelezett olyan megolddsok és eljarasrendek kialakitdsa, illetdleg
miikodtetése irant, amely biztositia a GDPR és a hazai adatvédelmi normak eléirdsainak
torténd megfelelést, és mindent elkovet annak érdekében, hogy az altala kezelt személyes
adatokat a megfeleld biztonsagi technoldgidk felhasznaldsaval és eljarasrendek utjan védje az
illetéktelen hozzaféréstol.

A Villalkozas kiemelt figyelmet fordit arra, hogy olyan partnerekkel mikodjon egyditt, akik
biztositjdk a mindenkor hatdlyos adatvédelmi szabalyoknak torténd megfelelést, valamint az
érintettek jogainak védelmét.

A Vallalkozas mindent elkovet annak érdekében, hogy {igyfelei, munkatarsai, partnerei és
minden mas érintett megfelel6 ismeretekkel rendelkezzen a személyes adataik Vallalkozas
altali kezelésérdl és az adatkezelésre iranyadd szabdlyokrdl, tovabba minden érintett
megfeleléen gyakorolhassa a személyes adataihoz f(iz6d6 jogokat.

A Vallalkozas a szabdlyozasnak vald folyamatos megfelelés érdekében torekszik olyan
modszerek alkalmazdsara, melyek megnyugtatdé modon biztositjadk az adatkezelésekhez
kapcsolodd megoldasok, eljarasrendek és technikai hattér rendszeres feliilvizsgalatat és
fejlesztését.

Bizunk benne, hogy a személyes adatok fenti szempontok szerint torténd kezelése is
hozzajarul ahhoz, hogy a Vallalkozds a jogszabalyoknak megfeleléen, Ugyfelei, Partnerei,
tulajdonosai megelégedésére lassa el feladatat.

A Vallalkozas weboldaljan (www.bcsenergia.hu) az Adatvédelem meniipont alatt elérhetdek
a Vallalkozas adatkezelési tevékenységére vonatozd legfontosabb informacidk, hatalyos
jogszabalyok és szabalyzatok, tovabba az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetdségei.



Békéscsaba Smart Management Kft.
ADATVEDELMI SZABALYZATA

Békéscsaba Smart Management Kft. (a tovabbiakban: Vallalkozds) mtikodése soran a
személyes adatok kezelésének szabdlyozasara - az Eurdpai Parlament és a Tandcs a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
sz016 2016/679 rendeletében (a tovabbiakban: GDPR), tovabba az informacids dnrendelkezési
jogrol és az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi CXIIL. torvényben (a tovabbiakban: Infotv.
) foglaltakra figyelemmel - a természetes személyek adatainak védelme érdekében jelen
szabalyzatot adjuk ki:

I. rész
BEVEZETO RENDELKEZESEK

I/1. A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat célja azon belsé szabalyok és eljarasrendek kialakitasa és egyedi intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy az Vallalkozas tevékenysége megfeleljen a GDPR és
az Infotv. hatalyos el6irasainak, és elGsegitse az érintettek jogainak érvényesitését, és ezzel
megvaldsuljon a Vallalkozas tevékenységét teljes egészét atfogd adatvédelmi mechanizmus.

I/2. Az adatkezel6

Az informaciés Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. § 8. pontja alapjan adatkezelének mindsiil az a természetes
vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely
onalléan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre
(beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Jelen adatkezelési tajékoztatoban hivatkozott adatkezelési tevékenységek tekintetében
adatkezel6nek mindsiil:

Az adatkezeld

Békéscsaba Smart Management Kft.
Székhely: 5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.
Cégjegyzékszam: 04 09 016850

Addszam: 32249084-2-04



Képviseld: Kovacs Gyula iigyvezetd
Elérhetbség:

¢ DPostai cim: : 5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.
e E-mail cim: info.smartbcs@gmail.com
o Telefonszam: +36 20 257 6506

Adatvédelmi tisztvisel6:
Szécsi Jend
Elérhetdség:

e Postai cim: 5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.
e E-mail cim: szecsi.jeno@bcsenergia.hu
o Telefonszam: +36 20 808 4990

Az adatkezel0 kijelenti, hogy az adatkezelés minden szakaszaban az Infotv. és az Eurdpai Uni6
Altalanos Adatvédelmi Rendelete (GDPR) eldirasainak megfeleléen jar el.

I/3. A szabalyzat hatalya

Jelen szabalyzat hatdlya a Vallalkozas altal annak hataskore és feladatellatasa soran kezelt,
illetve nyilvantartott személyes adatok [GDPR 4. cikk 1 .] kezelésére [GDPR 4. cikk 2. ] terjed
ki.

Ennek megfeleléen jelen szabdlyzat hatdlya kiterjed a Vallalkozasndl folyd, a személyes
adatokkal kapcsolatos valamennyi tigyintézési és tigykezelési eljarasra, az adatkezelés soran
felhasznalt valamennyi targyi és informatikai eszkozre, fliggetleniil azok {izemeltetési helyétdl
és a tulajdoni helyzetétdl.

Jelen szabdlyzat rendelkezéseit Vallalkozassal munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo
minden olyan személy koteles alkalmazni, aki munkakorének, illetéleg munkavégzésre
iranyuld jogviszonyat szabalyozd szerzédésének teljesitése soran személyes adatokat kezel,
figgetleniil attél, hogy munkdajat kozszolgalati jogviszony, munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyuld mas jogviszony keretében végzi (a tovabbiakban: munkatarsak).

1/4. Fogalmak

Jelen szabalyzat alkalmazasdban

1) személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (, érintett") vonatkozo
barmely informadcio; azonosithatdé az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiiléndsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato
[GDPR 4. cikk 1. pont];



2) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mtvelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyftjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétel
atjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités [GDPR 4.
cikk 2. pont];

3) az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megj elolése jovibeli kezelésiik
korlatozasa céljabol [GDPR 4. cikk 3. pont];

4) profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemzdk értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészsegl allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolddo jellemzdk elemzésére vagy
elérejelzésére hasznaljak [GDPR 4. cikk 4. pont];

5) alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhaszndlasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni [GDPR 4. cikk 5. pont];

6) nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok bannely mdédon - centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt alloméanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférheté [GDPR 4. cikk 6. pont];

7) adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Onalldoan vagy
masokkal egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait €s eszkozeit az unids vagy a tagallami
jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd kiilonos
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja [GDPR 4. cikk 7. pont];

8) adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel [GDPR 4. cikk 8.
pont];

9) cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egy€b szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentil attdl, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a
tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek 4ltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazando6 adatvédelmi szabalyoknak [GDPR 4. cikk
9. pont];



10) harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, {igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak [GDPR 4. cikk 10. pont];

11) az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratdanak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez [GDPR 4. cikk 11. pont];

12) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi [GDPR 4. cikk 12. pont].

1/5. Alapelvek

1. A személyes adatok kezelését jogszertlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni (jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosagelve) [GDPR 5.
cikk (1) bek. a) pont].

2. Személyes adat kezelése kizarolag meghatarozott, egyértelmi és torvényes célbdl torténhet,
az adatok kezelése nem végezhetd célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon (célhoz kotottség
elve) [GDPR 5. cikk (1) bek. b) pont].

3. A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell,
hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozddniuk (adattakarékossag elve) [GDPR 5. cikk
(1) bek. c) pont].

4. A személyes adatoknak pontosnak és ahol sziikséges, naprakésznek kell lennitik (pontos és
naprakész adtakezelés elve) [GDPR 5. cikk (1) bek. d) pont].

5. A személyes adatok taroldsanak olyan formdaban kell torténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehet6vé (korlatozott tarolhatdsag elve) [GDPR 5. cikk (1) bek. e) pont].

6. A személyes adatok kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy
szervezeti intézkedések alkalmazdasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosoddsaval szembeni védelmet is ideértve (integritds és
bizalmassag elve) [GDPR 5. cikk (1) bek. f) pont].

7. Az adatkezel$ felel6s a jelen szabdlyzatban meghatdrozott alapelveknek valo megfelelésért,
tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsara. Ennek megfeleléen a munkatdrsak is
ugy kotelesek eljarni, hogy sziikség esetén az alapelveknek vald megfelelés igazoldsara
felettesiik felhivasara képesek legyenek (elszamoltathatésag elve) [GDPR 5. cikk (2) bek. ].



1/6. Az adatkezeléssel kapcsolatos feladatok
1. Aziigyvezetd

a) Gondoskodik arrdl, hogy a vallalkozds miikodése sordan a személyes adatok kezelése a
hatalyos nemzeti és eurdpai uniés adatvédelmi jogszabalyokkal, kiilondsen a GDPR-ral és az
Infotv.-vel 6sszhangban torténjen.

b) Meghatarozza az adatkezelés céljat és kereteit, valamint gondoskodik a sziikséges technikai

v

és szervezési intézkedések megtételérdl az adatok biztonsaga érdekében.

c) Kijjeloli az adatvédelmi tisztvisel6t (ha van), vagy ellatja az adatvédelmi tisztvisel6i
feladatokat.

2. A cégvezetd

a) Folyamatosan tdjékoztatja a munkatdrsakat a hatalyos adatvédelmi jogszabalyokrol és a
vallalkozas bels6 adatvédelmi szabalyzatardl.

b) Gondoskodik arr6l, hogy a munkatarsak megfelel6 képzésben részesiiljenek az
adatvédelemmel kapcsolatban.

c) Ellendérzi az adatkezelési tevékenységeket, és intézkednek az esetleges hidnyossagok
megsziintetése érdekében.

3. A munkatarsak

a) Munkavégzésiik soran maradéktalanul kotelesek betartani a hatalyos nemzeti és unios
adatvédelmi jogszabdlyokat, kiilondsen a GDPR és az Infotv. rendelkezéseit.

b) Kotelesek megdrizni a munkavégzéssel kapcsolatban tudomasukra jutott személyes
adatokat, és azokat kizardlag a munkavégzés céljara felhaszndlni.

c) Adatkezeléssel kapcsolatban felmeriild kérdéseikkel fordulhatnak az adatvédelmi
tisztvisel6hoz (ha van), vagy az ligyvezet6hoz.

d) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén haladéktalanul kotelesek jelenteni azt az
adatvédelmi tisztvisel6nek (ha van), vagy az ligyvezetdnek.

e) Az adatkezeléssel kapcsolatban feltart visszassagokat kotelesek haladéktalanul jelezni az
adatvédelmi tisztviseldnek (ha van), vagy az tigyvezetdnek. f) Részt vesznek a vallalkozas altal
szervezett adatvédelmi oktatason.

4. Az informatikai rendszer {izemeltet&je

a) Gondoskodik az informatikai rendszer biztonsagos miikodtetésérdl, és megteszi a
sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket az adatok védelme érdekében.

b) Rendszeresen ellendrzi az informatikai rendszer biztonsagat, és intézkedik az esetleges
sériilékenységek megsziintetése érdekében.



c) Segitséget nyujt a munkatdrsaknak az adatkezeléssel kapcsolatos technikai problémak
megoldasaban.

II. rész
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

Személyes adatok kizardlag akkor kezelhetéek, ha a GDPR-ban és az aldbbiakban
meghatdrozasara keriil jogalapok valamelyike bizonyithatéan fennall.

I1/1. Az érintett hozzajarulasa

(GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

A hozzdjarulas az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapulo
és egyértelm@i kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez. A hozzajarulast az adatkezelés megkezdését megel6zden kell beszerezni.

Ennek megfelelden:
a) a munkatarsaknak megfelel tdjékoztatast kell adniuk az érintett részére az adatkezelésrdl;

b) a hozzajarulast mindig aktiv cselekedettel vagy nyilatkozattal kell megadni irdsban, széban
vagy elektronikus tton;

c) a munkatdrsaknak képesnek kell lenniiik az adatkezelés soran barmikor annak igazolasara,
hogy az érintett hozzajarult az adatkezeléshez;

d) biztositani kell, hogy az érintett a hozzajaruldsat barmikor visszavonhassa, és a hozzajarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszer(i modon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Alkalmazott adatkezelések:

o Hirlevél feliratkozas: Az érintett feliratkozik a Vallalkozas vagy Vallalkozas altal
kezelt projekt hirlevelére, és ehhez megadja az e-mail cimét és nevét.

o Direkt marketing: Az érintett hozzajarul ahhoz, hogy a Véllalkozas marketing céla
ajanlatokkal, tajékoztatokkal keresse meg.

o Fénykép- és videofelvételek készitése rendezvényeken: Az érintett hozzajarul ahhoz,
hogy rola kép- és videdfelvétel késziiljon a Vallalkozas rendezvényein, és ezek a
felvételek felhasznalasra keriiljenek (pl. a Vallalkozas honlapjan vagy kozosségi média
feliiletein).

e Nemzetkozi projektmenedzsmenttel kapcsolatos adatkezelés: A Vallalkozas altal
koordinalt vagy abban részt vevd nemzetkozi projektekhez kapcsoloddan a
projektpartnerekkel, Onkéntesekkel, szakértékkel és egyéb érintettekkel vald
kapcsolattartas, a projekt adminisztracioja, a projekt eredményeinek dokumentalasa és
a projektkommunikdcio céljabdl kezeli a személyes adatokat.



o Onkéntesek adatainak kezelése: A Vallalkozas az Onkéntes tevékenységhez
kapcsoléddan kezeli az Onkéntesek személyes adatait (név, elérhetdség, onkéntes
tevékenységre valo jelentkezéskor megadott egyéb adatok), az dnkéntesekkel vald
kapcsolattartas, a tevékenységiik koordindlasa, a teljesitett 6rdk nyilvantartasa és a
projekt adminisztracidja céljabol.

I1/2. Szerz6déses viszonyon alapuld adatkezelés

(GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont)

Szerz6désen alapuld adatkezelés esetén az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez
sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az e szerz6dés megkotését megel6zden az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

Szerzédésen alapuld adatkezelés esetén is fokozottan figyelemmel kell lenni az
adattakarékossag elvére. Ennek megfeleléen szerzédésben szerepeltetni és szerzddéssel
kapcsolatban személyes adatot kezelni csak a szerzddés teljesitéséhez sziikséges mértékben
lehet.

Alkalmazott adatkezelések:

o Ugyfelek adatainak kezelése: Az iigyfelek személyes adatait (név, elérhetdség,
szamlazasi adatok stb.) a szerz6déskotés, a szolgaltatdsnyujtds, a szamldzads és a
szerz0désbol eredd jogok és kotelezettségek érvényesitése céljabol kezeljiik.

o Partnerek adatainak kezelése: A partnereinkkel kotott szerzddések teljesitése
érdekében kezeljiik a partnerek kapcsolattartdinak személyes adatait (név, beosztas,
elérhetdség).

e Munkavallalék adatainak kezelése: A munkavallalokkal kotott munkaszerzédések
teljesitése érdekében kezeljilk a munkavallalék személyes adatait (név, lakcim,
addazonositd jel, bankszamlaszam stb.).

o Ajanlatkérés: Amennyiben On ajénlatot kér téliink, az ajanlat elkészitéséhez és
megkiildéséhez sziikséges személyes adatait (név, elérhetdség) kezeljiik.

Adattakarékossag elve:

A szerzddéses viszonybol eredd adatkezelés soran is kiemelten fontos az adattakarékossag
elve. Csak olyan személyes adatokat kezeliink, amelyek a szerz6dés teljesitéséhez feltétlentil
sziikségesek, és azokat csak a szerz8dés teljesitéséhez sziikséges ideig Orizziik meg.

I1/3. Jogi kotelezettség teljesitésével Osszefiiggd adatkezelés

(GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont)

Személyes adat kezelése lehetséges, ha az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. A jogi kotelezettségen alapulod adatkezelés esetén a



kezelhet6 adatok korére, az adatkezelés céljara, az adatok tdrolasanak iddtartamadra, a
cimzettekre az alapul szolgalo jogszabaly rendelkezései iranyadok.

Ezen jogalapon folytatott adatkezelés esetén a munkatdrsaknak mindig képeseknek kell
lenniiik annak igazoldsara, hogy a jogi kotelezettséget hatdlyos jogszabaly irja eld. A
vonatkozo jogszabdly valtozdsa esetén vizsgdlni kell, hogy a személyes adat kezelésének
jogalapja fennall-e.

Alkalmazott adatkezelések:

o Konyvviteli és adozasi kotelezettségek: A szamviteli és adozasi torvények altal eldirt
bizonylatok kiallitasa és megdrzése érdekében kezeljiik a személyes adatokat (pl. név,
cim, addszam).

e Munkajogi kotelezettségek: A munkajogi torvények betartasa érdekében kezeljiik a
munkavallalok személyes adatait (pl. név, lakcim, TAJ szam, bankszamlaszam).

o Hatoésagi adatszolgaltatas: Amennyiben jogszabaly kotelez minket erre, személyes
adatokat tovabbitunk az illetékes hatésagoknak (pl. birdsag, rendérség).

I1/4. Jogos érdeken alapulo adatkezelés
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Személyes adat kezelése lehetséges, ha az az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes 7
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen ha az érintett gyermek [GDPR 6. cikk (1) bek.
f) pont].

Alkalmazott adatkezelések:

o Videofelvételek készitése rendezvényeken: A Vallalkozas rendezvényein kép- és
videofelvételek késziilhetnek, amelyeken az érintettek is szerepelhetnek. Ezen
felvételek készitésének és felhasznalasanak célja a Vallalkozds tevékenységének,
szolgaltatasainak népszeriisitése, valamint a rendezvények dokumentalasa.

o Ugyfél-elégedettségi felmérés: A Vallalkozés jogos érdeke fliz6dik ahhoz, hogy
ugyfelei elégedettségét felmérje, hogy szolgaltatasait fejleszthesse.

o Csalds megel6zése és biztonsag: Jogos érdekiink a csalds megel6zése és a Vallalkozas
biztonsagadnak garantdldsa, ezért =zdrtlanci kamerarendszert {izemeltetiink
telephelytinkon.

e Informatikai rendszer védelme: Jogos érdekiink az informatikai rendszeriink
védelme, ezért naplozzuk a rendszerhasznalatot é€s az esetleges jogsértéseket.

I1/5. Létfontossagh érdeken alapul6 (,, vis maior") adatkezelés

(GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pont)



Személyes adat kezelése lehetséges, ha ez az érintett vagy egy masik természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges. Ezen jogalapon csak akkor és addig
folytathaté adatkezelés, ha az egyéb jogalapon nem végezhetd, és az sziikségesnek és
aranyosnak mutatkozik [GDPR (46) preambulumbek.]. Személyes adat kezelhetd, ha ez az
érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagii érdekeinek védelme miatt
sziikséges, kiilonosen, ha az érintett nem képes hozzajarulasanak megadasara, de a védelem
stirgds és elengedhetetlen.

Alkalmazott adatkezelések:

o Baleset vagy egészségiigyi vészhelyzet: Ha On balesetet szenved vagy egészségiigyi
vészhelyzetbe keriill a Vallalkozas teriiletén, akkor az egészségligyi ellatashoz
sziikséges személyes adatait (pl. név, TAJ szdm, elérhetSségek) kezelhetjiik az On vagy
masok életének, testi épségének védelme érdekében.

o Természeti katasztrofa vagy mas vészhelyzet: Rendkiviili helyzetekben (pl. természeti
katasztrofa, tiz), amennyiben az sziikséges az On vagy masok életének, testi
épségének védelméhez, kezelhetjiik az elérhetd személyes adatokat (pl. név,
elérhetdség) a mentés, segitségnyujtas vagy tdjékoztatas érdekében.

II1. rész
AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

A Vallalkozas tigyintézdi a feladataik ellatasa korében személyes adatot csak a hatalyos hazai
és unios jogszabalyok és jelen szabalyzat el6irdsainak betartasaval kezelhetnek.

Kiilonos gondot kell forditani az adatvédelmi szabalyok betartdsara a 16. életéviiket be nem
toltott személyes adatainak kezelése soran.

A Vallalkozas munkatarsai fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és biintetdjogi felel6sséggel
tartoznak a munkavégzésiik soran tudomasukra jutott személyes adatok jogszerii kezeléséért.

A Vallalkozas a feladatellatasa soran kezelt személyes adatokat az adott tigytipusra vonatkozo
agazati jogszabalyok, illetve a mindenkori iratkezelési szabalyoknak megfelel6 id6tartamig
tarolja.

Személyes adatot tartalmazd iratrdl papir alapu, illetve digitalis masolatot késziteni kizarolag
igazolhato célbdl lehet. A masolatot a masolatkészités céljanak eléréséig, de legfeljebb az
eredeti irat selejtezéséig lehet Orizni.

A Vallalkozasnal alkalmazandd informatikai biztonsagi és adatvédelmi szabalyokrdl,
iigyiratokkal kapcsolatos adatvédelmi szabdlyozasrol, valamint Vallalkozas alkalmazasaban
allok személyes adatait tartalmazd kozszolgdlati nyilvantartassal Osszefiiggd adatvédelmi,
informatikai-biztonsagi szabalyokrdl kiilon szabalyzatok rendelkeznek.

Az érintetteket a Vallalkozas a leglapvetobb adatvédelmi szabdlyokrodl, a jelen szabalyzatban
foglaltakrol és az altaluk igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségekrdl



a) a Vallalkozas weboldalan;
b) munkatarsain keresztiil
tajékoztatja.
A Vallalkozas biometrikus adatokat nem kezel.
A Vallalkozas harmadik orszagba a VI. részben leirtak szerint tovabbit adatokat.

A Vallalkozas automatizalt dontéshozatalt nem végez.

IV. RESZ
AZ ERINTETTEK JOGAI

IV /1. Tajékoztatashoz vald jog

Az érintettek részére - in. proaktiv mdédon (el6zetesen) - megfeleld tajékoztatast kell nytjtani
az adatkezelés tényérol és az adatkezeléssel kapcsolatos egyéb informaciokrol, igy kiilondsen:

¢ az adatkezeld személyérdl, elérhetdségeirdl és képviselsjérdl;

az adatkezelés céljardl és jogalapjarol;

a kezelt személyes adatok kategodridirdl;

az esetleges kiilfoldi adattovabbitas tényérol és koriilményeirdl;

az adattarolas idGtartamarol;

az adatkezelés idGtartamarol;
* az érintetti jogokrol;

* hozzdjarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds visszavonasanak
lehetdségérdl és madjardl;

* amennyiben az adatok nem az érintettdl szarmaznak, az adatok forrasarol;
¢ az adatvédelem érdekében megtett technikai és szervezési intézkedésekrol;
¢ az érintett rendelkezésére 4ll6 jogorvoslati lehetdségekrdl;
¢ az adatvédelmi tisztviseld személyérol és elérhetdségeirdl.

A tajékoztatast kozértheté modon kell nyujtani. Sziikség esetén az érintett rendelkezésére kell
bocsatani a hatalyos nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabalyokat és a Vallalkozas
adatvédelmi targyu szabalyzatait.

IV/2. Hozzaféréshez valo jog

Az érintett részére - megkeresés esetén -visszajelzést kell adni az adatkezelés soran



a kezelt személyes adatok korérdl;

az adatkezelés céljarol;

a kezelt személyes adatok kategoriairol;

* a személyes adatok cimzettjeirdl vagy a cimzettek kategdriairol;

az esetleges kiilfoldi adattovabbitas tényérdl és koriilményeirdl;

az adattarolas id6tartamarol;

* az érintetti jogokrol;

az adatok forrasarol;
* az érintett rendelkezésére all6 jogorvoslati lehetéségekrdl;

A visszajelzést kozértheté modon kell nydjtani. Sziikség esetén az érintett rendelkezésére kell
bocsatani a hatdlyos nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabdlyokat és a Vallalkozas
adatvédelmi targyt szabalyzatait.

IV/3. Helyesbitéshez valo jog

A pontos és naprakész adatkezelés elvének érvényesitése érdekében az érintett kérésére a
Vallalkozas haladéktalanul koteles helyesbiteni a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

Az érintett kérésére a Vallalkozas haladéktalanul koteles a hidnyos személyes adatokat
kiegésziteni, ezen kotelezettség teljesitése soran azonban figyelemmel kell lenni a célhoz
kotottség é€s az adattakarékossag elvére.

Amennyiben a helyesbitést az érintett kérte, a helyesbités megtorténtérd], illetSleg esetleges
elutasitasardl - az elutasitds indokaival egyiitt - haladéktalanul, de legkésébb a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil dokumentalt mddon értesiteni kell.

Amennyiben a Vallalkozas a helyesbiteni vagy kiegésziteni kért személyes adatot adatkezeld
vagy tobbes adatkezelés esetén masik adatkezeld részére atadta, haladéktalanul tajékoztatni
kell az adatfeldolgozot, illetéleg a masik adatkezel6t az adat helyesbitésérdl, illetSleg
kiegészitésérdl, kivéve ha ez lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy erdfeszitést
igényel. Az érintettet kérésére tajékoztatni kell ezen cimzettekrdl.

IV /4. Torléshez ( elfeledtetéshez) valo jog

Az érintett kérésére a Vallalkozas indokolatlan késedelem nélkiil koteles tordlni a ra
vonatkozo személyes adatokat (torléshez valo jog), ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatok kezelésére mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl az adatokat
kezelték;



b) hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén hozzajarulasat az érintett visszavonja, feltéve,
hogy az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az automatizalt adatkezelés ellen, feltéve, hogy nincs elsObbséget
élvezé jogszerli ok az adatkezelésre;

d) a Vallalkozas a személyes adatokat jogellenesen kezelte;

e) a személyes adatokat a Vallalkozasra alkalmazandd nemzeti vagy eurdpai jogszabalyban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell.

Torlés esetén biztositani kell, hogy a torolt adat az elektronikus rendszerekben se lehessen
visszaallithato.

A torlés megtorténtét jegyzdkonyvezni kell. A jegyzOkonyvet ugy kell kitolteni, hogy abban a
torolt személyes adatok ne szerepeljenek (a jegyzékonyv csak utaljon az adatok korére). A
jegyz6konyvet haladéktalanul el kell juttatni az adatvédelmi tisztviseld részére, aki a torlési
jegyzokonyveket iktatott tigyiratban nyilvantartja.

Amennyiben a torlést az érintett kérte, a torlés megtorténtérdl, illetéleg esetleges elutasitasarol
- az elutasitas indokaival egyiitt - haladéktalanul, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl
szamitott 30 napon beliil dokumentalt modon értesiteni kell.

Amennyiben a Vallalkozas torolni kért személyes adatot adatkezeld vagy tobbes adatkezelés
esetén masik adatkezel$ részére atadta, haladéktalanul tajékoztatni kell az adatfeldolgozot,
illetdleg a masik adtakezel6t az adat torlésérdl, kivéve ha ez lehetetlennek bizonyul vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére tdjékoztatni kell ezen
cimzettekrol.

Amennyiben a Vallalkozas korabban nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt - a GDPR
és jelen szabalyzat alapjan - torolni kell, az elérhetd technologia €s a megvaldsitas koltségeinek
figyelembe vételével meg kell tenni az ésszerlien elvarhato 1épéseket - ideérve a technikai
intézkedéseket is - annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel$ adatkezelSket, hogy
az érintett kérelmezte a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes
adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését ( elfeledtetéshez vald jog).

IV /5. Az adatkezelés korlatozasahoz (zarolasahoz) valé jog
Az érintett kérésére a Vallalkozas haladéktalanul korlatozza az adatkezelést, ha
e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (a korlatozas arra a legrovidebb

id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy a Vallalkozas ellendrizze a
személyes adatok pontossagat);

* a Vallalkozas az adatokat jogellenesen kezeli, de az érintett nem kérte azok torlését,
csak azok korlatozasat;



¢ a Vallalkozasnak - az adatkezelés céljara figyelemmel - mar nincs sziiksége a személyes
adatokra, de az érintett igényli azokat védend6 maganérdekbdl;

* az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (a korlatozas arra a legrévidebb idStartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy a Vallalkozas ellendrizze, hogy a Vallalkozas
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos érdekeivel szemben).

Korlatozas esetén az adatkezelést ténylegesen végzd Vallalkozasi szervezeti egység vezetdje
az adatvédelmi tisztviselGvel - és sziikség esetén az informatikai rendszer tizemeltetdjével -
vald konzultaciot kovetben jeloli ki a felel6soket és ad utasitast a korlatozas végrehajtasara.

Korlatozas esetén biztositani kell, hogy a torolt adat az elektronikus rendszerekben is
korlatozasra kertiljon.

A korlatozas megtorténtét jegyzékonyvezni kell. A jegyz6konyvet ugy kell kitolteni, hogy
abban a korlatozas ala es§ személyes adatok ne szerepeljenek (a jegyzOkonyv csak utaljon az
adatok korére). A jegyzOkonyvet haladéktalanul el kell juttatni az adatvédelmi tisztviseld
részére, aki a korlatozasi jegyzOkonyveket iktatott tigyiratban nyilvantartja.

Amennyiben a korlatozast az érintett kérte, a korlatozas megtorténtérd], illetSleg esetleges
elutasitasardl - az elutasitds indokaival egyiitt - haladéktalanul, de legkésébb a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil dokumentalt médon értesiteni kell.

Amennyiben a Vallalkozas a korlatozni kért személyes adatot adatkezelé vagy tobbes
adatkezelés esetén masik adatkezel§ részére atadta, haladéktalanul tdjékoztatni kell az
adatfeldolgozoét, illetéleg a masik adtakezelét az adat korlatozadsarol, kivéve ha ez
lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére
tajékoztatni kell ezen cimzettekrol.

IV/6. Adathordozhatdésaghoz vald jog

Az érintett kérésére a Vallalkozas a rd vonatkozd személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashat6 formatumban rendelkezésére bocsatja, feltéve hogy

¢ az adatkezelés hozzajarulason vagy szerzédésen alapul és

¢ az adatkezelés automatizalt modon torténik.

IV/7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozzon személyes
adatainak kozérdekt vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladattal
kapcsolatos kezelése vagy az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése
kapcsan végzett adatkezelés ellen.

Ha a Vallalkozas a tiltakozas megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést megsziinteti.



Tiltakozas esetén az adat akkor kezelhetd tovabb, ha a Vallalkozas bizonyitani tudja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival, szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Az érintett tiltakozdsa esetén - az esetleges elutasitas indokaival egytitt - haladéktalanul, de
legkésdbb a tiltakozas beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil dokumentalt modon értesiteni
kell az érintettet.

IV/8. A feliigyeleti hatosagnal valo bejelentés joga

A feliigyeleti hatdsdgnal bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal,
hogy személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak
kozvetlen veszélye fennall.

A feltigyeleti hatosag

elnevezése: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag;
székhelye: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. ;
telefonszama: 1/391-1400;

faxszama: 1/391-1410;

elektronikus levélcime: ugyfelszolgalat@naih. hu

IV/9. Birdsagi jogérvényesités
Az érintett a Vallalkozas ellen birdsaghoz fordulhat, ha megitélése szerint a Vallalkozas, illetve
az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgoz6 a személyes adatait a

személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusdban meghatarozott eldirasok megsértésével kezeli.

A perben a Gyulai Torvényszék jar el, de az megindithaté az érintett lakohelye vagy
tartdzkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is.

A Gyulai Torvényszék
székhelye: 5700 Gyula, Béke sgt. 38. ;

telefonszama: 66/562-200.



V.RESZ
EGYES SPECIALIS ADATKEZELESEKRE VONATKOZO
SZABALYOK

V /1. Személyazonositasra és személyazonosité okmanyokra vonatkozo
rendelkezések

Az érintettek azonositasara kizadrélag a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartdsarol szoldé 1992. évi LXVIL torvényben meghatdrozott személyazonossag
igazolasara alkalmas hatosagi igazolvany (a tovabbiakban: személyazonosité okmany)
valamelyikének bemutatasaval vagy a személyazonosito jel helyébe 1ép6 azonositasi modokrol
és az azonositd kodok hasznalatarol szold 1996. évi XX. torvényben meghatarozott valamely
azonositasi mod alkalmazasaval torténhet.

A tizenegy szamjegybdl allo személyi azonosito torvényi felhatalmazas nélkiil még az érintett
kifejezett hozzajarulasa esetén sem kezelhetd.

A sziikségesség és az adattakarékossag elvére figyelemmel kizarolag akkor készithetd fénykép
vagy masolat személyazonositd okmanyrdl, ha azt jogszabaly kotelezden elbirja. A masolas
el6tt fel kell hivni az érintett figyelmét az iratmasolas tényére.

V /2. Kép- és hangrogzit6 eszkozok hasznalata

Figyelemmel arra, hogy a képmas és a hangfelvétel vonatkozasaban is alkalmazni kell a
hatalyos nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabalyokat; képmas és hangfelvétel rogzitése a
Vallalkozasi munkavégzés soran kizardlag akkor lehetséges, ha annak elkészitése sziikséges
és aranyos, és annak elkészitéséhez az adatkezel6 megfelel6 jogalappal rendelkezik.

Kép- és hangrogzitd eszkoz hasznadlata esetén tdjékoztatni kell a kép-, illetve hangrogzités
tényérdl az érintetteket, vagy - hozzjarulas jogalapja esetén - bizonyithaté mddon be kell
szerezni az érintett hozzajarulasat a kép-, illetve hangfelvétel készitéséhez.

A munkavégzés soran kép- és hangfelvételt elsésorban a Vallalkozas tulajdonaban 1évé
technikai eszkozzel (fényképezdgép, videdkamera, diktafon, szadmitdégép, tablagép,
mobiltelefon stb. ) kell elkésziteni.

Amennyiben a kép-, illetve hangfelvétel nem a Vallalkozas tulajdondban 1évé technikai
eszkozzel (magantulajdonban 1évé technikai eszkozzel) késziil, a lehetd legrovidebb idén
beliil gondoskodni kell a kép-, illetve hangfelvétel Vallalkozasi adathordozdra vagy technikai
eszkozre torténd masolasardl, egyidejlleg a magantulajdonban 1évd technikai eszkozrdl a kép-
, illetve hangfelvételt oly mdédon kell torolni, hogy az tobbé ne legyen helyreallithato.

Személyes adatokat tartalmazd kép- és hangfelvétel kizarolag akkor hozhatd nyilvanossagra,
ha ezt jogszabdly kifejezetten lehet6vé teszi vagy az érintett ahhoz bizonyithaté moédon
elézetesen hozzajarul.



A Vallalkozas tulajdonaban 1év6 kép-, illetve hangrogzitd technikai eszkozt az azt hasznalo
Vallalkozasi munkatars kizarolag akkor adhat at mas részére, ha az eszkdzon vagy az abba
helyezett adathordozén nincs személyes adatokat tartalmazo kép- vagy hangfelvétel.

A személyes adatokat tartalmazd kép-, illetve hangfelvétel kizarélag addig rizhet meg, amig
az alabbi koriilmények mindegyike fennall:

a) az adatkezeléshez sziikséges jogalap fennall;
b) a kép- és hangfelvétel 6rzése sziikséges és aranyos;

c) az adott ligy ligyiratanak selejtezési ideje be nem kovetkezik.

A Vallalkozas a személyes vagy online megbeszéléseket (pl. értekezletek, targyalasok,
interjuk) esetenként video- és/vagy hangfelvétellel rogziti. A felvételek készitésének célja lehet
a megbeszélés dokumentdlasa, a késébbi visszahallgatas vagy a résztvevik tajékoztatasa.

Jogalap

A felvételek készitésének jogalapja a résztvevOk onkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuld és
egyértelm hozzajaruldsa. A hozzajaruldst a résztvevék szoban vagy irasban adhatjak meg a
megbeszélés megkezdése elGtt.

Téjékoztatas a felvételrdl

A vided- és/vagy hangfelvétellel készitésének tényére az {iilést vezetd személy vagy a
hangfelvételt készitd6 munkatars koteles felhivni a jelenlévék figyelmét a megbeszélés
megkezdése eldtt. A tajékoztatasnak tartalmaznia kell a felvétel céljat, a tarolas idStartamat és
az érintettek jogait a felvétellel kapcsolatban.

A vided- és/vagy hangfelvétellel készitésének tényét lehetdség szerint a megbeszélés
meghivdjaban is szerepeltetni kell, hogy a résztvevok eldre tdjékozdédhassanak errdl.

Az érintettek jogai
A résztvevknek joguk van:

o Hozzdjarulasukat barmikor visszavonni: A résztvevok barmikor visszavonhatjak
hozzajarulasukat a felvétel készitéséhez. Ebben az esetben a felvételt a tovabbiakban
nem szabad késziteni, és a mar elkésziilt felvételt torolni kell.

o Hozzaféréshez: A résztvevOk kérhetik a roluk késziilt felvételhez valé hozzaférést, és
kérhetik annak masolatat.

o Helyesbitéshez: Ha a felvétel pontatlan vagy hidnyos, a résztvevék kérhetik annak
helyesbitését.

e Torléshez: A résztvevik kérhetik a réluk késziilt felvétel torlését, ha az adatkezelés
jogellenes, vagy az érintett érdekei vagy alapvetd jogai é€s szabadsagai elsObbséget
élveznek a Vallalkozas jogos érdekeivel szemben.



o Korlatozashoz: A résztvevok kérhetik a roluk késziilt felvétel kezelésének
korlatozasat, ha vitatjdk a felvétel pontossagat, vagy az adatkezelés jogellenes, de a
torlést nem kérik.

Adatbiztonsag

A Vallalkozas gondoskodik a felvételek biztonsagos tarolasarol, és megteszi a sziikséges
technikai és szervezési intézkedéseket az adatok védelme érdekében. A felvételekhez csak az
arra jogosult személyek férhetnek hozza.

V/3. Telefonbeszélgetések rogzitése

Vallalkozasi munkavégzés soran telefonbeszélgetést rogziteni csak indokolt esetben, a
telefonbeszélgetésben részt vevé minden fél elézetes tajékoztatasat kovetden lehet.

V/4 A Villalkozas munkatarsairdl harmadik személy altal készitett kép-, illet6leg
hangfelvétel

A Vallalkozas munkatdrsairdl harmadik személyek (pl. fotdsok, tijsagirok) készithetnek kép-
és hangfelvételeket a Vallalkozas nevében vagy a Vallalkozds rendezvényein. A felvételek
készitéséhez és felhasznalasdhoz a Vallalkozas kéri az érintett munkavallalok hozzajarulasat.

A Vallalkozas a felvételeket kizarolag a kovetkezd célokra hasznalhatja fel:

a) Marketing és promocidos célok: A vallalkozas arculatdnak, termékeinek vagy
szolgaltatasainak népszertsitése online platformokon (pl. weboldal, kozosségi média),
nyomtatott anyagokban (pl. brosurak, szordlapok) vagy egyéb reklamanyagokban.

b) PR és kommunikacios célok: A véllalkozas tevékenységének, eredményeinek vagy
rendezvényeinek bemutatdsa sajtokozleményekben, cikkekben, interjukban vagy
vallalati prezentaciokban.

¢) Bels6 kommunikacids célok: A munkatdrsak tajékoztatdsa, motivalasa vagy
elismerése vallalati hirlevelekben, intranetes oldalakon vagy belsd rendezvényeken.

d) Oktatasi és képzési célok: A munkatarsak szakmai fejlddésének tdmogatdsa
oktatdéanyagokban, tréningeken vagy bemutatdkon.

e) Dokumentacids célok: A vallalkozds torténetének, rendezvényeinek vagy
projektjeinek megorokitése archiv célokra.

A felvételeket a Vallalkozas a cél eléréséhez sziikséges ideig, de legfeljebb 5 évig tarolja. A
tarolasi id6 lejarta utan a felvételeket torolni kell.

A munkavallalok barmikor kérhetik a roluk késziilt felvételek torlését vagy korlatozasat.



V/5. Elektronikus levéllel (e-mail) kapcsolatos rendelkezések

Figyelemmel arra, hogy a munkavégzés soran kiildott és kapott elektronikus levelek
tartalmaz(hat)nak személyes adatot, és az érkezett elektronikus levelek kiilddinek, illetdleg az
elkiildott elektronikus levelek cimzettjeinek az elektronikus levélcime is személyes adatnak
mindsiil(het ), az elektronikus levelek kiildése és fogadasa soran is messzemendkig
figyelemmel kell lenni a hatalyos hazai és unios adatvédelmi jogszabalyok betartasara.

Munkavégzésre kizardlag vallalati ( ... @bcsenergia.hu vagy egyéb, az tligyvezet§ vagy
cégvezets altal engedélyezett végzddésti) elektronikus levélcim hasznalhato.

Abban az esetben, ha a vallalkozas munkatarsai tobb érintett szamara kiildenek elektronikus
levelet, azt igy kotelesek megtenni, hogy az érintettek egymas — személyes adatnak mindsiilo
— elektronikus levélcimét ne ismerjék meg (az elektronikus levelet kiilon kiilldeményként vagy
a "titkos masolat" (BCC) funkcio, illetve hasonlo, az e-mail cimek elrejtését biztositdé funkcid
alkalmazasaval kiildve). Kivételt képez ez aldl az érintettek el6zetes irdsbeli hozzajarulasa
elektronikus levélcimiik megosztasahoz az adott tigykorben (pl. kozos projekt, rendezvény,
megbeszélés).

Elektronikus levélben személyes adatot tartalmazd kozlemény kizarolag akkor kiildhetd, ha a
munkatdrs megbizonyosodott arrél, hogy a cimzettként megjelolt elektronikus levélcim
hasznaldja jogosult a kozleményben taldlhatdé személyes adatok megismerésére (pl.
személyazonossag igazolasaval, munkakori leiras alapjan, elézetes megallapodas szerint).

V/6. papirhulladék kezelése

A munkavégzés soran keletkezd, személyes adatot tartalmazd papirhulladék a ,normal"
(kommunadlis) irodai hulladékgyijt edényzetbe kizarélag akkor helyezhetd, ha azon minden
személyes adat - iratmegsemmisité gép igénybe vételével vagy mdas moddon torténd -
felismerhetetlenné tételérdl gondoskodtak.

Amennyiben a személyes adat felismerhetetlenné tételérél annak mennyisége miatt vagy
barmely mds oknal fogva nem lehet gondoskodni, a papirhulladékot elkiilonitetten
(papirzsakban) kell kezelni, és a csomagoldson (papirzsdkon) fel kell tiintetni az iratok
bizalmas jellegét. A papirzsakot lezarva kell atadni a megsemmisitést végzd Vallalkozasi
munkatdrsnak vagy vallalkozénak.

A Vidllalkozasi papirhulladék megsemmisitésére kizardlag olyan vallalkozoval kothetd
szerz0dés, amely teljesiteni tudja a hatdlyos hazai és unids adatvédelmi jogszabalyokban az
adatfeldolgozdkra vonatkozd el6irdsokat.

V /7. Szamitastechnikai adathordozo6 kezelése

Szamitastechnikai adathordozé eszkozoket ( cd, dvd, pendrive, kiildé merevlemez, SD kartya
stb.) az informatikai biztonsdgi szabalyzatban elGirtak, tovdbba kornyezetvédelmi
szempontok alapjan ,normadl" (kommundlis) hulladékgyjté edényzetbe helyezni nem lehet.



Szamitastechnikai adathordozé megsemmisitésére kizarolag olyan vallalkozoval kothetd
szerzGdés, amely teljesiteni tudja a hatdlyos hazai és uniés adatvédelmi jogszabalyokban az
adatfeldolgozdkra vonatkozd el6irdsokat.

A miar nem hasznalt, megrongalédott vagy megsemmisitésre szant eszkozoket a
szamitastechnikai adathordoz6 megsemmisitésére szerz6dott vallalkozo részére kell atadni,

//////

olvashatatlanna tételérdl.

VI. RESZ
ADATFELDOLGOZOK

VI/1. Adatfeldolgozdk kivalasztasa és szerzodéskotés

Az adatfeldolgozok kivalasztasanal a Vallalkozds elsédleges szempontja az adatkezelés
biztonsaga és az érintettek jogainak védelme. A Vallalkozds kizarolag olyan
adatfeldolgozokkal kot szerzddést, akik:

e Garancidkat nyujtanak a GDPR kovetelményeinek valé megfelelésre.
o Megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaznak az adatok biztonsaga
érdekében.

A Vallalkozas a Google Drive szolgaltatast is igénybe veszi egyes dokumentumok tdrolasara.
A Google, mint adatfeldolgozé a Google altaldanos szerzddési feltételei és adatvédelmi
szabalyzata szerint jar el, amelyek tartalmazzak a GDPR kovetelményeinek valé megfelelésre
vonatkozo garancidkat.

Az adatkezelés célja:

e Dokumentumok tarolasa és megosztasa a Vallalkozas munkatdarsai kozott.
o Egytittm(kodés a dokumentumok haszndlata kozben.

A kezelt adatok kore:
¢ A Google Drive-on tarolt dokumentumokban szerepl6 személyes adatok.
Adatbiztonsag;:

e A Google Drive szolgaltatdas a Google altal biztositott biztonsagi intézkedéseket
alkalmazza az adatok védelme érdekében.

Adattovabbitas:

e A Google Drive szolgaltatas az Europai Unio teriiletén kiviilre is tovabbithat adatokat.
A Google altalanos szerzddési feltételei tartalmazzak az Eurdpai Uniobdl az Egyesiilt
Allamokba torténd adattovébbitasra vonatkozé garanciakat, amelyek megfelelnek a
GDPR kovetelményeinek, ideértve a Bizottsag (EU) 2023/1795 végrehajtasi



hatdrozatdban (2023. julius 10.) foglalt megfeleléségi hatarozatot az EU-USA
adatvédelmi keretrdl.
Az érintettek jogai:
e Az érintettek a Vallalkozashoz fordulhatnak a Google Drive-on tarolt adataikkal
kapcsolatos jogaik gyakorlasa érdekében (pl. hozzaférés, helyesbités, torlés).

Felel6sség:

A Villalkozas, mint adatkezeld felelds a Google Drive-on tarolt adatokért, és gondoskodik
arrdl, hogy az adatkezelés megfeleljen a GDPR el6irdsainak.

VI/2. Adattovabbitas EU-n beliili projektpartnerek részére

A Vallalkozas a nemzetkozi projektmenedzsment tevékenysége soran a projektek sikeres
megvaldsitasa érdekében személyes adatokat tovabbithat az Eurdpai Unid teriiletén beliil
mukodo projektpartnerek részére.

Az adattovabbitas jogalapja az adott adatkezelési célhoz kapcsolodoé jogalap (pl. hozzajarulas,
szerzGdés teljesitése, jogos érdek).

A Vallalkozas biztositja, hogy az adattovabbitds soran a személyes adatok védelme a GDPR
eldirasainak megfelelden valosuljon meg, mivel az EU tagallamai azonos szint(i adatvédelmet
biztositanak.

Az érintettek tudomadsul veszik, hogy a projektben vald részvételitkk esetén a fenti
adattovabbitas elkeriilhetetlen a projekt céljainak elérése érdekében

VIIL. RESZ
AZ ADATKEZELESI NYILVANTARTAS

VII/1. Az adatkezelési nyilvantartas altalanos szabalyai

A Vallalkozds adatkezelési tevékenységérdl az adatvédelmi tisztviseld naprakész
nyilvantartast vezet. Az adatvédelmi nyilvantartasba sziikséges informdcidkat az adatvédelmi
tisztviseld kérésére a Vallalkozas szervezeti egységeinek vezetdi és a Vallalkozas munkatarsai
haladéktalanul kotelesek megadni.

VII/2. Az adatkezelési nyilvantartas tartalma

Az adatkezelési nyilvantartas atlathato (tablazatos formaban) tartalmazza az alabbi adatokat:

1. az adatkezeld neve, elérhetdségei; kozos adatkezelés esetén a kozos adatkezeld neve,
elérhetdségei;



2. az adatkezel6 (és kozos adatkezeld) képviseljének és adatvédelmi tisztviseldjének
neve, elérhetdségei;

3. az adatkezelésben kozrem(ikodd Vallalkozasi szervezeti egység;

4. az egyes adatkezelések célja;

5. a kezelt személyes adatok kore;

6. az adatkezelés jogalapja;

7. azon cimzettek kore, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak;
8. amennyiben lehetséges, az adott adatok torlésére elSiranyzott hatariddk;

9. sziikség esetén a megfelel6 adatbiztonsagot szolgdld technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirasa;

10. egyéb megjegyzések.

VIIIL. RESZ
AZ ADATVEDELMI INCIDENS

Adatvédelmi incidens esetén az adatkezelési tevékenységet tény legesen végzo, illetdleg az
adatvédelmi incidenst észlel6 munkatars vagy vezeté haladéktalanul koteles jelezni az
adatvédelmi incidens bekovetkezését felettesén keresztiil az tigyvezetének és kozvetleniil az
adatvédelmi tisztvisel6nek.

A munkatars az adatvédelmi tisztvisel6 kérésére haladéktalanul koteles - sziikség esetén
iratmasolat atadasaval - tdjékoztatast adni az adatvédelmi incidens koriilményeirdl
(kiilondsen az érintett személyérdl, a kezelt személyes adatok korérdl, az adatvédelmi
incidenst megvaldsitd cselekményrdl vagy mulasztasrol, az adatvédelmi incidensrdl vald
tudomasszerzés modjarol).

Az adatvédelmi tisztviseld a feliigyeleti hatdsdg (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidészabadsag Hatdsag) e célra rendszeresitett internetes feliiletén haladéktalanul, de
legkésébb az incidensnek az adatkezeld tudomasara jutasatol szamitott 72 éran beliil koteles
bejelenteni az adatvédelmi incidenst a feliigyeleti hatdsag részére, kivéve, ha az adatvédelmi
incidens valdszintsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidensrdl vald tudomasszerzést, de legkésébb az
adatvédelmi incidensnek a feliigyeleti hatdsdg részére tOrténd bejelentését kovetden
haladéktalanul koteles javaslatot tenni a sziikséges adatvédelmi intézkedések megtételére az
tigyvezetd, valamint az adatkezelést ténylegesen végzé munkatars és annak kozvetlen
felettese részére. Az adatvédelmi tisztvisel§ sziikség esetén az informatikai rendszer
tizemeltetdjével, folytatott konzultaciot kovetden tesz intézkedési javaslatot.



Sziikség esetén az adatvédelmi tisztvisel6 megfeleld id6 elteltével ellendrzi a javaslata alapjan
elrendelt intézkedések teljesitését, az adatvédelmi incidensben érintett személyi kor adatainak
kezelésére vonatkozo szabalyok betartasat, és az ellendrzés tapasztalatairdl tajékoztatja az
iigyvezetot.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét;

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat;

c) az adatvédelmi incidens id6pontjat;

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait;

e) a feliigyeleti hatdsag értesitésének idejét, illetOleg az értesités elmaradasanak
indokolasat;

f) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket;

g) egyéb megjegyzéseket.

IX. RESZ
AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO

IX/1. Az adatvédelmi tisztviseld kijeldlése és jogallasa

Az tligyvezet6 a munkatarsak koziil adatvédelmi tisztviselt jelol ki. Az adatvédelmi
tisztviseld olyan koztisztviseld lehet, aki kelléen ismeri a Vallalkozas miikodését, és megfelel6
szint(i ismerettel rendelkezik nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabalyok és gyakorlatok
terén.

Az adatvédelmi tisztviseld nevét, telefonos elérhetdségét és elektronikus levélcimét kijelolését
kovetden folyamatosan a www.bcsenergia.hu weboldalon (a tovabbiakban: Vallalkozas
weboldala) elérhetové kell tenni.

Az adatvédelmi tisztvisel§ személyének vagy elérhetdségeinek valtozasa esetén a valtozast
haladéktalanul k6zolni kell a feliigyeleti hatosaggal.

Az adatvédelmi tisztvisel6 e mindségében kozvetleniil az tigyvezetdnek tartozik felelsséggel,
ezen tevékenységével Osszefliggésben kizarolag az tigyvezetd utasithatja.

Az adatvédelmi tisztvisel6 mas mindségében végzett munkajat ugy kell megszervezni, hogy
az adatvédelmi tisztvisel6 e mindségében végzett feladatait a GDPR és a jelen szabalyzat
rendelkezéseinek megfeleléen maradéktalanul el tudja latni.



IX/2. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai

Az adatvédelmi tisztviseld

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogszabalyi
valtozadsokat, az adatvédelmi jog tertiletét érinté egyedi hatdsagi és birdsagi dontéseket,
iranymutatasokat, errél rendszeresen tajékoztatja a Vallalkozas vezetését és sziikség esetén
a Vallalkozas munkatarsait;

b) szakmai tanacsot ad, segitséget nyujt az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok
értelmezésében a Vallalkozds munkatarsai részére;

c) sziikség esetén - kiilondsen a nemzeti, illetdleg eurdpai adatvédelmi jogszabalyok vagy
jelen szabdlyzat rendelkezéseinek jelentds valtozasa, tovabba a Vallalkozast érintd jelentds
hataskor- és feladatvaltozas, tovabba szervezeti valtozas esetén - tdjékoztatast ad a
Vallalkozas munkatarsai részére;

d) az tigyvezetOvel torténd el6zetes konzultaciot kovetden ellenérzi a GDPR, valamint az
egy€éb nemzeti és eurdpai jogszabdlyok személyes adatok kezelésével kapcsolatos
rendelkezéseinek betartdsat és jelen szabdlyzat hatalyosulasat;

e) amennyiben a hatalyos nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabalyok sziikségessé teszik,
javaslatot tesz az ligyvezetd részére jelen szabdlyzat modositdsara, egyéb szabalyzatok,
illet6leg utasitasok kiaddsra vagy modositasara, elokésziti a kiaddsra vagy modositasra
keriil6 szabalyzatok, utasitasok tervezetét;

f) gondoskodik jelen szabalyzatnak a Vallalkozasi munkatarsak részére torténd folyamatos
elérhet6vé tételérdl, valamint az adott iigyekben esetlegesen sziikséges adatvédelmi
tajékoztatok érintettek részére torténd elérhetové tételérol;

g) szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozdan, az ligyvezetd
megbizasa alapjan lefolytatja az adatvédelmi hatasvizsgalatot;

h) egylittmtkodik az informatikai rendszer {izemeltetSjével az adatvédelem és
informacidbiztonsag telj es korii biztositasa érdekében;

j) vezeti és naprakészen tartja a Vallalkozas adatvédelmi nyilvantartasat;
j) egyuttmtikodik a feliigyeleti hatdsaggal;

k) adatvédelmi incidens esetén haladéktalanul jelenti a feliigyeleti hatdsagnak az
adatvédelmi incidens bekovetkezését, és javaslatot tesz a j egyzd és az adatvédelmi
incidensben érintett Vallalkozasi szervezeti egység vezetlje részére a sziikséges
intézkedések megtételére;

1) az érintettek megkeresése esetén el6késziti az érintettek adatvédelemmel kapcsolatos
megkereséseire adand¢ valaszt;

m) minden év februdr 28. napj aig jelentést készit az ligyvezetd részére az el6z6 naptari
évben elvégzett adatvédelmi tisztvisel6ként végzett tevékenységérdl, tapasztalatairdl, és



ebben megfogalmazza a nemzeti és eurdpai adatvédelmi jogszabalyok hatdlyosuldsa
érdekében sziikséges munkaszervezési é€s bels6 szabalyozasi javaslatait.

X. RESZ
Rendszeres feliilvizsgalat

A Vallalkozas elkotelezett az adatvédelmi szabdlyzat betartdsa és az adatkezelési
gyakorlatanak folyamatos fejlesztése mellett. Ennek érdekében rendszeres feliilvizsgalatokat
és auditokat végez az adatkezelési tevékenységeivel kapcsolatban.

Feliilvizsgalatok:

Az adatvédelmi tisztvisel§ évente legalabb egyszer feliilvizsgdlja a jelen szabalyzatot és a
Vallalkozas adatkezelési gyakorlatat. A feliilvizsgalat célja annak biztositasa, hogy a
szabalyzat és a gyakorlat megfeleljen a hatdlyos jogszabdlyoknak és a Vallalkozas
tevékenységének.

Korrekcids intézkedések:

A feliilvizsgalatok és auditok soran feltart hianyossagok esetén a Vallalkozas haladéktalanul
megteszi a sziikséges korrekcids intézkedéseket.

Dokumentacio:

A feliilvizsgalatok és auditok eredményeit, valamint a megtett korrekcids intézkedéseket
dokumentalni kell.

XI. RESZ
Adatvédelmi hatasvizsgalat (DPIA)
GDPR 35. cikk

Ha a Vallalkozas olyan 4j adatkezelést tervez, amely valoszintisithetéen magas kockazattal jar
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, adatvédelmi hatdsvizsgalatot (DPIA
- Data Protection Impact Assessment) kell végezni.

A GDPR szerint DPIA-t kell végezni kiilonosen, ha az adatkezelés:

e Uj technolodgidk alkalmazasat foglalja magaban;

e nagy szamban vagy kiilonosen érzékeny adatok kezelésével jar (pl. egészségligyi
adatok, blintigyi adatok);

e az érintettek rendszeres és szisztematikus megfigyelését teszi lehetévé (pl. térfigyeld
kamerak hasznalata).

A DPIA folyamata:

1. A tervezett adatkezelés leirdsa



A sziikségesség €s aranyossag értékelése

A kockazatok azonositasa és értékelése

A kockazatok kezelésére tervezett intézkedések meghatdrozasa
Az adatvédelmi tisztvisel§ bevonasa

A DPIA dokumentaldsa

A

A DPIA eredménye:

A DPIA eredménye alapjan a Vallalkozas dontést hoz arrol, hogy a tervezett adatkezelést
milyen modon hajtja végre, vagy hogy egyaltalan végrehajtja-e.

Felel6sség:

A DPIA elvégzéséért és dokumentaldsaért az adatvédelmi tisztviseld felelds.

XII. RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

XII/1. Adatvédelmi oktatas

A munkatarsak a hatdlyos hazai és unids adatvédelmi jogszabalyok és jelen szabalyzat
megismerése célj abol a munkavégzésre iranyuld jogviszonyuk kezdetétdl szamitott két
hénapon beliil, valamint kétévente - az adatvédelmi tisztvisel$ altal tartott - adatvédelemi
oktatason kotelesek megjelenni, amelyet az adatvédelmi tisztviseld szervez.

XII/2. Hatalyba lépés, kozzététel
Jelen szabalyzat 2024. majus 21. napj an 1ép hatalyba.

Jelen szabdlyzat a Vallalkozas informatikai hdlozatan, a www. bcsenergia.hu internetes
oldalon és a Vallalkozas hirdet6tablajan keriil kozzétételre.

Békéscsaba, 2024. majus 21.

Kovacs Gyula Szél Adrian
tigyvezetd cégvezetd



